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R.U.T. : 18.122.281-6 Teléfono : +56977841297 
Edad  : 27 años Mail : carolina.vargas@ug.uchile.cl 
Fecha Nacimiento : 13 de Agosto, 1992 Domicilio : Scorpio #1203, Maipú. 
Nacionalidad : Chilena    
Estado Civil : Soltera    

 

Antecedentes Académicos  
 

Enseñanza básica : Colegio Juan Piamarta, Santiago. (1998-2006)  
Enseñanza media : Liceo Nº7 de niñas de Providencia (2007 – 2010) 
Enseñanza superior : Universidad de Chile (2011 – 2017).  

 
 

 Título : Psicóloga, Licenciado en psicología, 2017.  Distinción Máxima.  
Diplomado : Innovación y Gestión del Cambio Organizacional, 2015.  
Tesis : “Revisión sistemática de evidencias del estado de la seguridad 

conductual en el rubro de la minería (2010 – 2016) para la 
población Hispanohablante” 

 
Antecedentes Laborales 
 
2019 a la fecha           Coordinadora de Proyectos OTIC SOFOFA, Santiago. 

  
Profesional dedicado a la gestión de proyectos de alto impacto país. Se 
incluyen diseños de iniciativas, gestión de redes de impacto, coordinación 
proveedores y aliados estratégicos, gestión de propuestas para 
financiamiento, seguimiento de avances, gestión de elementos 
comunicacionales, entre otros aspectos. 
 
Proyectos destacados:  

• Voluntariado Corporativo para empresas chilenas. (2019 - 2020) 
• Gestor laboral para un empleo inclusivo. (2019 - 2020) 

• Mantenimiento 4.0 para Chile. (2019 – 2020) 
• Talento Digital 4.0. (2019 – 2020) 

• Reconversión Laboral Inteligente, RELINT. (2020)  
 

Para estas, y otras iniciativas, he trabajado con instituciones como 
Ministerio del Trabajo, Ministerio de Hacienda, Servicio Nacional de 
Capacitación y Empleo (SENCE), Fundación Chile, Banco Interamericano de 
Desarrollo, entre otros actores. 
 
 
 

2018 - 2019           Analista de Desarrollo Organizacional OTIC SOFOFA, Santiago. 



 

 

 

  
Profesional orientado al desarrollo organizacional interno de OTIC SOFOFA, 
como también para los clientes asociados a la organización.  
 
Principales funciones realizadas:  

• Diseño, implementación y liderazgo de DNC.  

• Constitución de Comité Bipartito de Capacitación.  

• Detección de Variables Críticas de Clima Organizacional.  

• Evaluación de capacitación (Satisfacción, efectividad y 
transferencia)  
                                                  

2017 – 2018              Consultora Organizacional Independiente.  

 
 
 
 
 

 
Consultora enfocada en el desarrollo de diferentes proyectos asociados a 
la psicología de las organizaciones.  
 
Proyectos destacados:  

• Análisis y comunicación masiva resultados de clima organizacional 
para IBR Chile. Diseño e implementación de plan comunicacional 
para colaboradores de Chile.  

• Desarrollo de estudio de clima organizacional para Compañía 
Minera Doña Inés de Collahuasi (CMDIC) 

• Levantamiento de información complementaria sobre estudio de 
clima organizacional para EuroAmérica.  

• Generación de materiales para curso de pensamiento estratégico 
para Abott, sede en Costa Rica. 

• Levantamiento de competencias conductuales, de manera 
transversal para los cargos críticos para Fundación Arturo López 
Pérez.  

 
2016 - 2017           Analista de Gestión de Personas Red To Green ( Ex – Sigma) 

  
Analista dedicado a labores de Reclutamiento y Selección, Clima 
Organizacional, Comunicación, Cultura y Capacitaciones.  
 
Principales logros en el cargo:  

• Generación de procedimientos de R&S para toda la empresa.  

• Creación de proceso de inducción corporativo.  
• Desarrollo de capacitaciones internas. 

• Gestión de cambio cultural para la organización. 
• Acompañamiento a jefaturas y gerencias en temas asociados al 

desarrollo de equipos y colaboradores. 
• Desarrollo e implementación de procesos de evaluación de clima 

organizacional que permitiera 

• Implementación de un modelo de evaluación de desempeño.  

 
 



 

 

 

Experiencia Docente - Ayudantía 
 
Año Descripción de curso Institución 

2014 – 2015 Psicología del Trabajo de las Organizaciones  
Universidad 

de 
Chile 

2014 – 2015 Intervención en Dotación 

2013 - 2015 Encargada equipo de ayudantes e investigación 
2015 Capacitación y Desarrollo de Personas 

2012 - 2014 Psicología de la Personalidad 

                      

Experiencia Investigación 
 
Año Descripción de curso Institución 

2013 Perfil Extensionista Universidad de Chile Universidad 
de 

Chile 
2013 Actualización de la Labor del Ayudante 

2013 Bournout en Ayudantes 
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